
Obowiązek informacyjny – badanie trzeźwości  

 

 
Administratorem Danych jest Walcownia Metali „Dziedzice” S.A. z siedzibą  
w Czechowicach-Dziedzicach (43-502), ul. Kaniowska 3, NIP: 652-11-67-160, 
REGON 273074410, KRS 0000084770. 
 
Kontakt: tel. 32 714 30 00 / e-mail: sekretariat@walcownia.com.pl 
 

 
Zakres, cel i podstawy przetwarzania danych osobowych  
Dane osobowe przetwarzane są w celach w jakich wprowadzono badanie trzeźwości 
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO, w nawiązaniu do ustawy 
z 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz.U. z 2022 r. poz. 1510) - art. 221c - art. 
221h. Podanie danych osobowych jest warunkiem ustawowym i jest obligatoryjne. 
Konsekwencją odmowy podania danych jest niemożliwość przeprowadzenia badania 
i sporządzenia dokumentacji w tym zakresie.  
 
 
Odbiorcy danych osobowych  
Odbiorcą danych osobowych będą podmioty na podstawie przepisów prawa oraz 
podmioty, z którymi administrator ma zawarte umowy powierzenia przetwarzania 
danych osobowych.  
 
 
Okres przechowywania danych osobowych  
Informacje w tym dane osobowe dotyczące badania trzeźwości przechowuje się  
w aktach osobowych pracownika nie dłużej niż przez 1 rok od dnia ich zebrania. 
W przypadku wymierzenia pracownikowi kary porządkowej w związku  
z nietrzeźwością są one przechowywane do momentu uznania kary za niebyłą. Jeżeli 
informacje te mogą stanowić lub stanowią dowód w postępowaniu, pracodawca jest 
stroną tego postępowania lub powziął wiadomość o wytoczeniu powództwa lub 
wszczęciu postępowania, okres retencji jest wydłużany do czasu prawomocnego 
zakończenia tego postępowania. 

 

Przysługujące Prawa  
Przysługuje prawo dostępu do danych, prawo ich sprostowania, prawo usunięcia po 
okresie archiwizacji określonej przepisami prawa, ograniczenia przetwarzania oraz 
prawo wniesienia skargi do organu nadzorującego – Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana 
dotyczących narusza przepisy RODO.  
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